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1. ОСНОВНІ ПОЛОЖЕННЯ 
 

1.1. Положення про внески Громадської спілки «Всеукраїнська Енергетична 
Асамблея» (надалі - Положення) розроблене у відповідності до Статуту 
Громадської спілки «Всеукраїнська Енергетична Асамблея» (далі – Спілка). 
 

1.2. Положення визначає види, розмір, порядок і строки сплати внесків, мету та 
порядок їх використання, встановлює основні положення про відповідальність 
за несвоєчасність і повноту їх сплати. 

 
1.3. Внески сплачуються (вносяться) з метою виконання статутних завдань та 

напрямів діяльності Спілки, визначених її Статутом та рішеннями Ради Спілки, 
та фінансового забезпечення її діяльності. 

 
1.4. Внески до Спілки поділяються на вступні, членські, цільові, благодійні, 

додаткові, внески у вигляді безповоротної фінансової допомоги, добровільні 
пожертвування та інші внески. 

 
1.5. У відповідності з Статутом Спілки члени Спілки в обов’язковому порядку 

сплачують вступні і членські внески. Сплата внесків є важливим обов’язком 
кожного члена Спілки, який підтверджує його членство і участь у поточній 
діяльності Спілки. 

 
1.6. Вступні, членські, цільові, благодійні, додаткові внески, внески у вигляді 

безповоротної фінансової допомоги, добровільні пожертвування та інші внески 
є незворотними. Грошові кошти, що надійшли, як сплата внесків згідно із цим 
Положенням, є власністю Спілки. 

 
2. ВСТУПНИЙ ВНЕСОК 

 
2.1. Вступний внесок сплачується при вступі до Спілки кожним новим членом у 

відповідності до його статусу. Сплата вступного внеску є одноразовою. 
Вступний внесок сплачується незалежно від того, чи був коли-небудь заявник 
членом Спілки. 
 

2.2. Вступний внесок сплачується при вступі до Спілки або протягом 5 (п’яти) 
банківських днів з моменту отримання новим членом повідомлення про прийом 
до Спілки та вимоги та/або рахунку про сплату вступного внеску, що 
направляються заявникові електронною поштою, або рекомендованим листом, 
або вручаються особисто. Датою сплати вступного внеску вважається дата 
зарахування коштів на поточний рахунок Спілки. 
 

2.3. Розмір вступного внеску становить: 
 для Дійсних членів 20 000 (двадцять тисяч) гривень; 
 для Асоційованих членів 2 500 (дві тисячі п’ятсот) гривень; 
 для Особливих членів 2 000 (дві тисячі) гривень. 
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2.4. Розмір вступного внеску для іноземних юридичних осіб/іноземців становить: 
 для Дійсних членів  450,00 (чотириста п’ятдесят) євро; 
 для Асоційованих членів 60,00 (шістдесят) євро. 
 для Особливих членів 50,00 (п’ятдесят) євро; 

 
2.5. Розмір вступного внеску може бути змінено за рішенням Ради Спілки. У разі 

зміни розміру вступного внеску, відповідні зміни мають бути внесені до даного 
Положення. 

 
3. ЧЛЕНСЬКІ ВНЕСКИ 

 
3.1. Членські внески сплачуються дійсними та асоційованими членами Спілки. 

 
3.2. Членські внески сплачуються щомісячно. 
 
3.3. Членські внески за поточний місяць сплачуються до 5 (п’ятого) числа місяця, 

наступного за поточним. Датою сплати внеску вважається дата зарахування 
коштів на поточний рахунок Спілки. 

 
3.4. Під час прийняття в члени Спілки в розрахунковому місяці членські внески за 

цей місяць сплачуються в повному обсязі. 
 
3.5. Розмір членського внеску становить:  
 для Дійсних членів 140 000 (сто сорок тисяч) гривень; 
 для Асоційованих членів 2 500 (дві тисячі п’ятсот) гривень; 

 
3.6. Розмір членського внеску для іноземних юридичних осіб/іноземців становить:  
 для Дійсних членів 3 000,00 євро (три тисячі) євро; 
 для Асоційованих членів 60,00 (шістдесят) євро. 

 
3.7. Розмір членського внеску може бути змінено за рішенням Ради Спілки.  

 
3.8. У разі зміни розміру членського внеску, відповідні зміни мають бути внесені до 

даного Положення. 
 

4. ЗВІЛЬНЕННЯ ВІД СПЛАТИ ВНЕСКІВ. 
ЗМЕНШЕННЯ/ВСТАНОВЛЕННЯ ІНШОГО РОЗМІРУ/ВИДУ ВНЕСКІВ. 

ЗМІНА ТЕРМІНУ СПЛАТИ ВНЕСКІВ 
 
4.1. Засновники Спілки, які є дійсними членами Спілки звільняються від 

обов’язкової сплати вступного та/або членських внесків. 
 

4.2. На прохання нового члена Спілки, керуючись доцільністю прийняття нового 
члена Спілки, Рада Спілки, у виняткових випадках, може прийняти рішення 
щодо: 
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 зменшення розміру/встановлення для нового члена Спілки іншого 
(індивідуального) розміру і виду вступного та/або членського внеску та 
терміну його сплати ніж це встановлено цим Положенням. 

 
4.3. На прохання члена Спілки, керуючись доцільністю збереження членства у 

Спілці, Рада Спілки, у виняткових випадках, може прийняти рішення щодо: 
 зменшення розміру/встановлення для члена Спілки іншого (індивідуального) 
розміру і виду членського внеску та терміну його сплати ніж це встановлено 
цим Положенням. 

 
4.4. На прохання нового члена Спілки або члена Спілки, Рада Спілки, у 

виняткових випадках, може прийняти рішення щодо: 
 звільнення нового члена Спілки від сплати вступного та/або членських 
внесків; 

 звільнення члена Спілки від сплати членських внесків. 
 

5. ЦІЛЬОВІ ВНЕСКИ 
 
5.1. У разі прийняття Радою Спілки рішення щодо впровадження цільових програм 

(заходів), можуть бути встановлені відповідні цільові внески, які вносяться на 
поточний рахунок Спілки будь-якою юридичною або фізичною особою, що 
беруть участь у відповідних цільових програмах (заходах) для досягнення 
статутних цілей (мети), та напрямків діяльності. 

 
6. БЛАГОДІЙНІ ВНЕСКИ 

 
6.1. Благодійні внески, можуть добровільно вноситися на поточний рахунок Спілки 

у будь-якому розмірі, будь-якою юридичною або фізичною особою, незалежно 
від членства у Спілці, для досягнення статутних цілей (мети), напрямів 
діяльності та на фінансове забезпечення діяльності Спілки. 

 
7. ДОДАТКОВІ ВНЕСКИ 

 
7.1. З метою виконання статутних завдань, напрямів діяльності Спілки, 

передбачених її Статутом та рішеннями Ради Спілки, з метою фінансового 
забезпечення діяльності Спілки, члени Спілки можуть добровільно вносити на 
поточний рахунок Спілки додаткові внески, які є разовими або періодичними, 
необов’язковими (добровільними) внесками. 

 
8. БЕЗПОВОРОТНА ФІНАНСОВА ДОПОМОГА 

 
8.1.   Безповоротна фінансова допомога може надаватися будь-якою юридичною або 

фізичною особою, незалежно від членства у Спілці для досягнення статутних 
цілей (мети), напрямів діяльності та на фінансове забезпечення діяльності 
Спілки, згідно з договорами дарування, іншими подібними договорами або без 
укладання таких договорів.  
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8.2. Розмір безповоротної фінансової допомоги необмежений. 
 

9. ДОБРОВІЛЬНІ ПОЖЕРТВУВАННЯ 
 
9.1. Добровільні пожертвування можуть надходити від будь-яких юридичних або 

фізичних осіб, незалежно від членства у Спілці.  
 

9.2. Добровільні пожертвування можуть надходити у вигляді коштів або майна для 
цільового або нецільового використання та використовуються для досягнення 
статутних цілей (мети), напрямів діяльності та на фінансове забезпечення 
діяльності Спілки. 

 
10. ІНШІ ВНЕСКИ 

 
10.1. Члени спілки, будь-які юридичні або фізичні особи можуть здійснювати інші 

внески з метою виконання статутних цілей (мети), напрямів діяльності та на 
фінансове забезпечення діяльності Спілки. 

 
11. ВІДПОВІДАЛЬНІСТЬ ЗА НЕСПЛАТУ 

 
11.1. Несплата, або неповна сплата членом Спілки будь якого з затверджених 

внесків протягом 3 (трьох) місяців є підставою для розгляду Радою Спілки 
питання про позбавлення такого члена права голосу у всіх органах Спілки на 
період до повного погашення ним заборгованості по внесках.  
 

11.2. Несплата, або неповна сплата членом Спілки будь якого з затверджених 
внесків протягом 6 (шести) місяців є підставою для розгляду Радою Спілки 
питання про виключення такого члена зі Спілки. Відповідне рішення 
затверджується Радою Спілки.  
 

11.3. У разі виходу або виключення члена зі Спілки, всі сплачені ним внески не 
повертаються, а використовуються Спілкою для досягнення її статутних цілей 
(мети), напрямів діяльності та на фінансове забезпечення діяльності Спілки. 

 
12. ПРИКІНЦЕВІ ПОЛОЖЕННЯ 

 
12.1. Це Положення набуває чинності з моменту його затвердження Радою Спілки. 

 
12.2. За рішенням Ради Спілки до цього Положення можуть бути внесені зміни та 

доповнення. 


